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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CORNELIO PROCOPIO

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.331.941/0001-70

RECOMENDACAO TECNICA n° 03/2017 - CGM

Cornélio Procépio, 31 de margo de 2017.

DE: Controladoria
PARA: Gabinete do Prefeito

A Controladoria Geral do Municipio, no uso de suas atribui¢des
legais, em conformidade com o disposto no Artigo 11, § 1°, 2° e 3° da Lei Municipal n°
- 300/07, vem por meio desta, cientificar Vossa Exceléncia suposta irregularidade nos

pagamentos de Adicional de Insalubridade.

Considerando, que a insalubridade é definida pela legislagdo
em fungdo do tempo de exposi¢do ao agente nocivo, levando em conta ainda o tipo de
atividade desenvolvida pelo empregado, no curso de sua jornada de trabalho,
observados os limites de tolerdncia, as taxas de metabolismo e respectivos tempos de
exposi¢io.

Considerando que, a discriminagdo dos agentes considerados
nocivos 4 saude bem como os limites de tolerdncia mencionados estdo previstos nos
anexos da Norma Regulamentadora NR -15, aprovada pela Portaria 3.214/78, com

alteragdes posteriores.

Considerando que, para caracterizar e classificar a
insalubridade em consondncia com as normas baixadas pelo Ministério do Trabalho,

3

far-se-4 necessaria “ pericia médica por profissional competente e devidamente

registrado no Ministério do Trabalho e Emprego.”

Considerando a Lei Municipal n® 431/04 que dispde acerca da
concessdo de adicional por tempo de servigo, em especial da atividade insalubre e
perigosa, bem como, a Clausula 10* da Convengdo Coletiva de Trabalho 2015/2017:
Clausula 10° — ADICIONAL DE INSALUBRIDADE/PERICULOSIDADE. O
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ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.331.941/0001-70

municipio de Cornélio Procopio ratifica o teor total dos art. 2° e 3° da Lei 431/04 de
29/03/04, referente a laudo pericial sobre Insalubridade/Periculosidade, no sentido de
garantir aos servidores publicos o direito de receber tal vantagem, desde que, exer¢am

suas atividades em locais em que haja Insalubridade/Periculosidade. (negritamos).

Considerando o disposto nos § 1°, 2° e 3° do artigo 11 da Lei n°
300/2007, vimos cientificar Vossa Senhoria acerca de possiveis irregularidades, e
recomendar que sejam tomadas as providéncias necessarias, por intermédio de devido

processo legal, com os seguintes apontamentos:

a) Que sejam suspensos os pagamentos de adicional de
insalubridade e periculosidade, aos servidores que ndo estejam amparados pela
legislagdo, ou seja, ndo possuam laudo do perito médico competente e devidamente
registrado no Ministério do Trabalho e Emprego, bem como, sejam imediatamente

informados pelo Departamento competente da referida suspenséo;

b) Que se proceda a verificagéo, avaliagfo individualizada de
cada servidor e realizagfio de laudo pericial para que os pagamentos a titulo de adicional
de insalubridade/periculosidade estejam em conformidade com a legislagdo aplicével ao
caso concreto;

¢) Quando da formalizagdo do laudo pericial, que seja
imediatamente encaminhado ao Departamento de Recursos Humanos e a esta
Controladoria, cientificando o servidor que todo afastamento ou desligamento no
decorrer do més ocasionara o recebimento do adicional calculado proporcionalmente ao
numero de dias trabalhados, e, no caso de faltas injustificadas o empregado estard
sujeito a sofrer desconto do adicional proporcionalmente aos dias faltosos, além do
desconto do salario, como também, ao cessar a exposi¢do ao agente nocivo que ensejou

a concessdo do adicional , que o mesmo seja imediatamente cancelado.
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Outrossim, cumpre-nos informar que esta Controladoria ,
através do Oficio n® 011/17 (anexo) ja solicitou ao Departamento de Recursos Humanos
para nos encaminhe os laudos de insalubridade e periculosidade que comprovam que o
servidor esta exposto aos agentes nocivos, bem como, o relatério de pagamento dos
referidos adicionais referentes aos meses de Janeiro, Fevereiro e Margo deste Exercicio
de 2017.

Assim, solicitamos que sejam tomadas providéncias,

oportunizando esclarecimentos sobre os fatos levantados.

Atenciosamente,

T )
Claudi@%o Camacho

Controladora Geral do Municipio

Dr® Amin José Hannouche
Prefeito Municipal
NESTA
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